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HALL DIG UPPDATERAD INOM ARBETSRATTEN.

I TIAN, Tommy Iseskogs Arbetsrittsliga Nyhetsbrev, far
du information om och kommenterar till utredningar,
forslag, lagnyheter och intressanta AD-domar inom
arbetsmiljo- och arbetsrittsomridena. Kommentarerna
ir skrivna av arbetsrittsexperten Tommy Iseskog som
har ménga ars erfarenhet av frigor inom dessa omraden.
Tommy Iseskog dr mycket aktiv bide som forfattare,
konsult och ir dven en mycket uppskattad foreldsare.
TIAN utkommer varannan vecka och ir ett enkelt sitt
act bli uppdaterad om det senast inom det arbetsrittsliga
omradet. Du slipper séka informationen sjilv, utan fir
den skickad till din e-post (du kan ocksa fa TIAN i
pappersform) med kommentarer till de mest intressanta
och aktuella imnena inom arbetsritt och arbetsmiljs.
Kommentarerna kan utgora ett stéd for dig i dict arbete
inom arbetsritt och arbetsmiljé och ge dig nya infalls-
vinklar. Du kommer alltid kunna halla dig au jour om
det senaste inom omradena, utan att for den sakens skull

behéva ta tid frin ditt dagliga arbete.

TIAN-DAGEN

En ging om aret anordnar Talentum HR TIAN-dagen i
centrala Stockholm. Det ir en heldag dir Tommy Iseskog
berittar om de senaste lagindringarna, spinnande
rittsfall och ger praktikexempel under dagen. TTAN-
dagen ir ett uppskattat komplement till TIAN-brevet
och ir ett mycket vilbesokt event, som varje r drar stor
och dterkommande publik. Lis girna mer om TIAN-

dagen pa www.talentumhr.se/seminarier.

HUR BIDRAR HR | KOMMUNIKATIONEN MED MEDARBETARNA®?

Vi vet hur litt det dr att fastna i administrativa
uppgifter som tar fokus frén andra viktiga fragor.
Dirfor har vi utvecklat en rad tjinster som effektiviserar
och férenklar HR-administrationen, sa att du i storre
utstrickning kan dgna dig it forindringsarbete och
strategiska HR-fragor. Viktigt dr ocksa att tydliggora
for medarbetarna deras eget ansvar och roll samt

kommunicera ritt budskap om er verksamhet.

| TIAN INGAR

¢ Information om en eventuell forindring i ett tidigt skede.

e Tita uppdateringar, tvd gnger i manaden, totalt 21
nummer per ar.

o Littforstaelig text med en sammanfattning och en
kommentar av Tommy Iseskog under varje rubrik.

* Ett komplett "arbetsrittsbibliotek”. Med TIAN
(internet) kan du séka i allt historiskt material i TTAN
inda fran 1991. Du fér allt material samlat pa ett och
samma stille.

* Navigering i internettjinsten. Du kan enkelt forflytta

dig mellan alla utkomna nyhetsbrev.
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TIAN finns bide i pappersformar och som internettjinst.

| TIAN INGAR

e Forindringarna inom arbetsritt och arbetsmiljdomrédet
* Tita uppdateringar

* Kommentarer av Tommy Iseskog

e Utredningar

* Forslag

* Lagnyheter

e AD-domar

FORFATTARE

Tommy Iseskog ir forfattare, konsult och foreldsare inom
arbetsritcsomradet. Forutom TIAN dr Tommy forfateare
till ADR (Arbetsrittens DomsRegister), LoneVagen och
har totalt skrivit ca 200 bécker inom omridet. Tommy
foreldser bl.a. pA TIAN-dagen och genomfér dven

intensivutbildningar i arbetsritt.
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1 internettjinsten kan du enkelt forflytta dig mellan alla

utkomna nyhbetsbrev.

NARLIGGANDE TJANSTER

ADR Arbetsrittens DomsRegister som innehéller
Arbetsdomstolens domar frin 1975 med kommentarer
av Tommy Iseskog, Arbetsritt som ir informations-
och radgivningspaket om arbetsritesliga fragor,
ArbetsrittPlus dir vi kombinerat Féretagarhandboken
Arbetsritt med all gillande lagstiftning pa arbetsritts-
omridet, AD-domar frin 1960, propositioner samt
relevant lagstiftning, samt Avveckla Ritt som erbjuder

stdd i avvecklingsarbete.

BESOK GARNA WWW.TALENTUMHR.SE FOR MERA INFORMATION ELLER RING 0SS DIREKT. 08 505 129 00.

Talentum HR ir ledaren inom virdeskapande HR. Vi hjilper vira kunder att koppla HR-fragorna till

verksamhetsmalen. Genom kunskap, interaktiva processtdd och konsulttjinster stéder vi effektive
mer dn 5 000 kunder i bade praktiskt och strategiskt HR-arbete.

@ Part of Talentum Group
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